
 

 

________________________                                №_________________________ 
 

Об утверждении Положения  
о разработке дополнительных 

общеобразовательных программ – 
дополнительных общеразвивающих 

программ для взрослых 
 

В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» и в целях регламентации деятельности по 

реализации дополнительных образовательных программ в Автономной 
некоммерческой организации «Развитие человеческого капитала» (далее – АНО 

«Развитие человеческого капитала») , приказываю: 
1. Утвердить Положение о разработке дополнительных 

общеобразовательных программ – дополнительных общеразвивающих программ 

для взрослых (далее – Положение) (приложение № 1). 

2. Возложить ответственность за реализацию Положения на начальника 

Управления обучения АНО «Развитие человеческого капитала» С.А. Лещенко.  
3. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на заместителя 

генерального директора АНО «Развитие человеческого капитала» О.Е. Покладок.  
 

 
 

Генеральный директор                                                                                             Н.С. Шнырёв 
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                                                                                                                               Приложение № 1 к приказу  

              от «___» _____ 2026 №__________  

 

 
Положение о разработке дополнительных общеобразовательных 

программ – дополнительных общеразвивающих программ для взрослых 
 

1. Общие положения. 

 
1.1. Настоящее Положение (далее – Положение) определяет правила 

разработки дополнительных общеобразовательных программ – 
дополнительных общеразвивающих программ для взрослых в обособленном 

подразделении «Техноград» Автономной некоммерческой организации  
«Развитие человеческого капитала» (далее – ОП «Техноград» АНО «РЧК»), 

осуществляющем образовательную деятельность по дополнительным 
профессиональным программам (далее – ДПП) и дополнительным 

общеобразовательным программам – дополнительным общеразвивающим 
программам для взрослых (далее – ДОП(ов).  

1.2. Положение разработано в соответствии со следующими 
документами: 

- Федеральным законом от 29  декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 
- Приказом Министерства просвещения РФ от 27 июля 2022 г. № 629 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»;                          

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 11 октября 
2023 г. № 1678 «Об утверждении правил применения организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения,  
дистанционных образовательных технологий при реализации 

образовательных программ»; 
- Положением об организации и осуществлении образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным программам и 
дополнительным общеобразовательным программам – дополнительным 

общеразвивающим программам для взрослых в обособленном подразделении 
«Техноград» АНО «Развитие человеческого капитала», утвержденным 
приказом от 05 июня 2025 г. № ОД-151/25. 

1.3. Настоящее Положение разработано с целью соблюдения 
законодательства Российской Федерации в области  разработки учебно-

методического, информационного и материально-технического обеспечения 
дополнительных общеобразовательных программ – дополнительных 

общеразвивающих программ для взрослых  в соответствии с политикой 
реализации образовательной деятельности на площадке ОП «Техноград» АНО 

«РЧК». 
1.4. В соответствии с Федеральным законом об образовании от 

29 декабря 2012 года № 273-ФЗ к освоению дополнительных 
общеобразовательных программ допускаются любые лица без предъявления 
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требований к уровню образования, направлению профессиональной 

деятельности и (или) профессиональному уровню, имеющейся 

квалификации, если иное не обусловлено спецификой реализуемой 
образовательной программы (статья 75, часть 3).  

1.5. Содержание дополнительных общеразвивающих программ и сроки 

обучения по ним определяются образовательной программой, разработанной 
и утвержденной организацией, осуществляющей образовательную 
деятельность (приказ Минпросвещения РФ о т 27 июля 2022 г. № 629, пункт 

6). 
1.6. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения и 

действует до  внесения в него в установленном порядке изменений или замены 
новым. 

1.7. Текст настоящего Положения размещается на официальном сайте 
АНО «РЧК» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

1.8. Настоящее Положение обязательно для исполнения всеми 
участниками образовательных отношений.  

 
2. Разработка дополнительных общеобразовательных программ – 

дополнительных общеразвивающих программ для взрослых.  
 

2.1. В соответствии с приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 27 июля 2022 года № 629 «Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам» в качестве 
направлений, в рамках которых должна осуществляться образовательная 

деятельность для ДОП(ов), указаны: 
- профессиональная ориентация обучающихся; 

- удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов 
обучающихся, не противоречащих законодательству Российской Федерации, 

осуществляемых за пределами федеральных государственных 
образовательных стандартов и федеральных государственных требований  

(пункт 5). 
2.2. В Положении об организации и осуществлении образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным программам и 
дополнительным общеобразовательным программам – дополнительным 
общеразвивающим программам для взрослых в обособленном подразделении 

«Техноград» АНО «Развитие человеческого капитала», утвержденным 
приказом от 05 июня 2025 г. № ОД-151/25, отмечено:  

- п. 4.3. – проект ДОП(в) разрабатывается с учетом задач, решаемых 
дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программой, 

руководствуясь, при необходимости, требованиями федеральных 
государственных образовательных стандартов среднего профессионального 

образования и (или) высшего образования к результатам освоения 
образовательных программ, профессиональными стандартами и т.д.  
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2.3. При разработке образовательной программы допускается 
использование, при необходимости,  требований федеральных 

государственных образовательных стандартов среднего профессионального 
образования и (или) высшего образования, а также профессиональных 
стандартов в качестве методического содержания для структурирования и 

формулировки планируемых результатов, не предъявляя их как обязательные 
требования к результатам освоения ДОП(в).  

2.4. Требования к слушателям программ, обуславливающие 

предварительный отбор  на них, за исключением перечисленных в п. 1.4. 

настоящего Положения, должны быть зафиксированы в описании категории 

слушателей образовательной программы.  

2.5. В ходе разработки в содержании ДОП(ов)1 указываются следующие 

входные данные, которые включают в себя: 

- цель программы и набор  решаемых в процессе обучения задач; 
 - перечень компетенций, на формирование которых направлена 

программа; 
 - требования к освоению программы; 

 - состав необходимого учебно-методического, информационного и 

материально-технического обеспечения. 
2.6. При создании общеобразовательных общеразвивающих программ 

для взрослых определяются конкретные цели, стремления и потребности 

рынка в предоставлении и в запуске образовательных услуг, а также любые 

потребности, связанные с языком преподавания программы, культурой, 
грамотностью или другими специальными потребностями обучающихся в 

интеллектуальном и профессиональном развитии. 
2.7. Перечень компетенций, прописываемых в образовательной 

программе, является её обязательной частью, направленной на получение 

конкретных результатов применения полученных навыков на практике через 

освоение дополнительной общеобразовательной программы. 
2.8. Целью ДОП(ов) может быть формирование одной или нескольких 

компетенций. 
2.9. Планируемый результат обучения может быть зафиксирован в 

образовательной программе в виде качественного описания набора навыков, 

умений, компетенций.  
2.10. При необходимости использования в освоении дополнительной 

общеобразовательной общеразвивающей программы для взрослых 

информационно-коммуникационных или иных технических и программных 

средств, их детальная характеристика должна быть представлена в разделе 

«Условия реализации программы» как требования к техническим и 

программным средствам. 

 
1 Подробно структура ДОП(а) представлена в Положении  об организации и осуществлении образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным программам и дополнительным общеобразовательным 

программам – дополнительным общеразвивающим программам для взрослых в обособленном подразделении 

«Техноград» АНО «Развитие человеческого капитала» и в данном документе не приводится.  
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2.11. При составлении списка литературы следует включать работы, 
отражающие теоретические и методологические основы программы. При 

написании списка литературы стоит руководствоваться одним 

библиографическим стандартом.  
2.12. При использовании источников сети Интернет необходимо делать 

ссылки на актуальные ресурсы, с учетом требований и ограничений, 
предъявляемых к использованию каждого источника. 

2.13. Итоговая аттестация, если таковая предусмотрена, проводится с 

целью установления соответствия результатов освоения ДОП (а) для взрослых 

заявленным целям и планируемым результатам обучения. 
2.14. Программа представляется на рассмотрение руководителю 

организации на бумажном и электронном носителях, либо в соответствии с 

регламентирующим локальным актом.  
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